Doktorske studije: zajednički program

Predmet: Korporativne finansije (izborni)

Fond časova: 60 

Pitanja (tematske celine)
1.Specifičnosti finansijskog poslovanja pojedinih institucionalnih oblika privrednih društava, kompanije za posebne namene i ofšor kompanije

2.Finansijski aspekti korporativnog upravljanja

3.Evaluacija: vrednost kontrole i sinergije, vrednost nematerijalne imovine i opcije na akcije

4.Budžetiranje i procena troška kapitala u manje razvijenim zemljama

5.Sekjuritizacija i strukturni  finansijski proizvodi

6. Savremena finansijska tržišta i njihova efikasnost

7.Moralni hazard, asimetrične informacije i principal-agent problem

8.Bihevioralne finansije i psihološki aspekti investiranja

9.Medjunarodne koporativne finansije – specifičnosti finansija multinacionalnih kompanija

10.Medjunarodne korporativne finasije – upravljanje finansijskim rizikom

11.Medjunarodna diversifikacija finansijskog portfolija
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Način ocenjivanja: 

Ako zbog broj prijavljenih studenata:

a) ima predavanja - prisustvo nastavi 20 poena, seminarski rad (ili prezentacija) 20 poena, pismeni ispit 60 poena u trajanju od 1 sata sa esejskim odgovorima na 3 pitanja 

b) nema predavanja (samo konsultativna nastava)- seminarski rad 30 poena, pismeni ispit 70 poena u trajanju od 1 sata sa esejskim odgovorima na 3 pitanja. 

